
                                        
                                      Администрация муниципального       
                                        образования сельское поселение
                                                 «Село Щелканово»
                                                  Юхновского района
                                                  Калужской области

                                                РАСПОРЯЖЕНИЕ
                                                

от «13»  апреля 2018 г.                                                   № 8а 


Об утверждении Перечня должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования сельское поселение «Село Щелканово», после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов

В соответствии с частью 1 статьи 12 Федерального закона от 25.12.2008№ 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и Указом Президента Российской федерации от 21.07.2010 № 925 «О мерах по реализации отдельных положений Федерального закона «О противодействии коррупции»: 

                                                                                  
1. Утвердить Перечень должностей муниципальной службы в администрации муниципального образования сельское поселение «Село Щелканово», после 
увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового договора должности  или выполнять работы (оказывать услуги) в течение месяца стоимостью более ста тысяч рублей на условиях гражданско-правового договора в организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов (Приложение № 1).
          2. Признать утратившим силу распоряжение от 08 февраля 2011 № 4 «Об утверждении должностей муниципальной службы администрации муниципального образования сельское поселение «Село Щелканово», в обязанности, которых входит получение согласия комиссии администрации муниципального образования сельское поселение «Село Щелканово» по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов в течении двух лет после увольнения с муниципальной службы на право замещать должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального управления данными организациями входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, сообщать представителю нанимателю (работодателю) сведения о последнем месте своей службы».
3. Обнародовать настоящее распоряжение в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации муниципального образования сельское поселение «Село Щелканово».




Глава администрации
МО сельское поселение
«Село Щелканово»                                                                    М.Ю. Поздеев 







































Приложение
к Распоряжению администрации
МО сельское поселение «Село Щелканово»
[bookmark: _GoBack]от «13» апреля  г.  № 8а




Перечень должностей муниципальной службы
Администрации муниципального образования сельское поселение «Село Щелканово» после увольнения с которых граждане в течение двух лет имеют право замещать на условиях трудового и гражданско-правового договора должности в коммерческих и некоммерческих организациях, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в должностные (служебные) обязанности муниципального служащего, с согласия комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов




1. Высшие должности муниципальной службы:
Глава администрации 

3. Ведущие должности муниципальной службы:
Ведущий специалист
